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ALCALDIA DE 
SANTIAGO DE CA I 

SECRETARIA DE SALIJD PUBLKA 

RESOLUCION No.4145.010. 1.1.914.000605 

  

(30 de noviembre de2021) 

"FOR EL CUAL SE RESUELVE ACTUACIN AMINISTRATIVA DE ALJTORIZACION 
DE FUNCIONAMIENTO DE CENTROS DE PRTECCION SOCIAL PARA ADL,JLTO 
MAYOR EN SANTIAGO DE CALl" 

La Secretarla de Salud Püblica de Santiago qe Cali, en uso de sus facultades 
constitucionales y legates, yen especial las atribucones conferidas en Ia Ley 9 de 1979, 
Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2007, Ley 1251 de 008, Ley 1276 de 2009, Ley 1315 de 
2009, y el Decreto Extraordinario No. 411.0.2Q.051 del 28 de septiembre de 2016 y, 

CONS IDE RAN 00 

Que Ia ConstituciOn Politica de Colombia, articuo 46, establece que, "El Estado, a 
sociedad y Ia farnilia concurrirán para Ia protecciô y Ia asistencia de las personas de Ia 
tercera edad y prornoverán su integración a Ta vida activa y corn unitaria". 

Que Ia Ley 9 del 1979, 'For Ia cual se diçtan Medidas Sanitarias", y sus disposiciones 
complernentarias, contribuyen en Ia preservación, restauración y mejorarniento de las 
condiciones sanitarias relacionadas con Ia salud hurnana, por cuanto establecen las 
normas generates para los productos o serviçios que ofrecen los establecirnientos objeto 
de inspección, vigilancia y control, asi como los procedimientos y rnedidas sanitarias que 
se deben curnplir para controlar los diferentes factores de Riesgo Fisico, Quirnicos y 
Biológicos garantizando Ia protecciôn de Ia Salud Püblica. 

Que Ia Ley 1751 de 2015, "For medio de Ia cual se regula el derecho fundamental a Ia 
salud y se dictan otras disposiciones", ley estatutari que reconoce a las personas adultas 
mayores como sujetos de especial protección por parte del Estado. 

Que Ia Ley 1315, "For medio de Ia cual se establecen las condiciones rninimas que 
dignifiquen Ia estadla de los adultos rnayores en los centros de proteccián, centros de dia 
e instituciones de atenciôn", busça garantizar Ia atención y prestación de servicios 
integrales con çalidad al adulto mayor en las instituciones de hospedaje, cuidado, 
bienestar y asistencia social" y establece qu "... El representante legal de las 
instituciones reguladas rnediante esta ley, soliitarà ante Ia Secretaria de Salud 
correspondiente sea esta Departarnental, Distrital o Municipal Ia autorización para su 
funcionarniento e instalaciOn..." 

Que Ia Secretaria de Salud PUblica de Santiago de Cali, en ejercicio de Ia autoridad 
sanitaria y segün Ia Ley 1315 de 2009, tiene Ia competencia de autorizar o negar Ia 
autorizaciôn de funcionarniento a las entidades que brindan atención a las personas 
adultas rnayores, asi corno Ia inspección, vigilancia y control para su adecuado 
funcionamiento. 

Que Ia Secretaria de Salud Pt.'iblica de Santiago de Cali inició de oficio a actuación 
adrninistrativa para Ia autorizaciôn de funcionarniento corno Centro de Protecciôn Social 
para el Adulto Mayor a a E.S.E HOSPITAL QERIATRICO Y ANCIANATO SAN MIGUEL, 
identificada con NIT 890303448, por rnedio de visitas con Acta No. 4145.020.14.56.113 
de 30 de agosto de 2021 yActa No. 4145.020.14.56.127, de fecha 13 de octubre de 2021, 
se verificô el cumplirniento de los requisitos docufflentales que establece el articulo 4 de 
Ia Ley 1315 de 2009, los que se anexan al expediente; La E.S.E HOSPITAL GERIATRICO 
Y ANCIANATO SAN MIGUEL por medio de radicado No. 202141450100327402 de fecha 
20 de octubre de 2021, solicitô autorizaciôn de funcionamiento corno Centro de 
Protecciôn Social a Ia Secretaria de Salud de Santiago de Cali. 

Los requisitos verificados por Ia Secretaria de Salud a Ia E.S.E HOSPITAL ERIATRICO 
YANCIANATO SAN MIGUEL, para otorgar Ia autorizaciOn de funcionarniento del Centro 
de Protección Social, conforrne a Ia Ley 1315 de 2D09, son: 
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a) Nombre, dirección, teléfonos y correo eIectr5nico del establecimiento; presentó 
documento datos del establecimiento. 

b) lndividualizaciôn, (C. C., RUT, NIT), y domicilio qiel titular y representante legal, en su 
caso: presento, çédula, Registro (Jnico tributario, documento datos de contacto 
representante legal. 

C) Documentos que acrediten el dominio del inr,ueble o de los derechos para ser 
utilizados por parte del establecimiento a través e su representante legal: presentó, 
Certificado de TradiciOn. 

d) PIano o croquis a escala de todas las dependencias, indicando distribuciôn de las 
camas y dormitorios: Presentô, pIano con distribuciOn de camas. 

e) Acreditar que cumple con los requisitos de prevención y protecciOn contra incendios, 
y condiciones sanitarias y ambientales bãsicas que establecen Ia Ley 9  de 1979 y demás 
disposiciones relacionadas con Ia materia; 

f) Certificaciôn de las condiciones eléctricas y de gas, emitida por un instalador 
autorizado; 

g) Identificaciôn del director técnico responsable on copia de su certificado de titulo, 
carta de aceptaciôn del cargo y horario en que se ncontrará en el establecimiento; 

h) Planta del personal con que funcionará el establecimiento, con su respetivo sistema 
de turnos, informaciôn que deberá actualizarse al momento en que se produzcan cambios 
en este aspecto. Una vez que entre en funciones, deberá enviar a Ia Secretaria de Salud 
competente, Ia nOmina del personal que labora ahI: Presentó. Planta de personal y turnos. 

I) Reglamento interno del establecimiento, que deberá incluir un formulario de los 
contratos que çelebrará el establecimiento con los residentes o sus representantes, en el 
que se estipulen los derechos y deberes de ambas partes y las causales de exclusion del 
residente: Presentô documento reglamento interno,y modelo contrato con residentes. 

j) Plan de evacuaciOn ante emergencias; PresenO, Documento Plan de Emergencias 
2021. 

k) Libro foliado de uso de los residentes o sus familiares, para sugerencias o reclamos 
que será timbrado por Ia autoridad sanitaria: PresentO foto libro foliado. 

Que verificado el cumplimiento de los requisitos minimos esenciales contemplados en Ia 
Ley 1315 de 2009 para autorizar el funcionamiento del Centro de Protecciôn Social para 
el Adulto Mayor E.S.E HOSPITAL GERIATRICO Y ANCIANATO SAN MIGUEL, mediante 
Acta No. 4145.020.14.56.113 de 30 de agosto de 2021 yActa No. 4145.020.14.56.127, 
de fecha 13 de octubre de 2021, de Ia Secretaria de Salud, Grupo de Salud PUblica con 
Enfoque Diferencial, se evidenció el cumpliriiento de requisitos mInimos, en 
humanizaciOn espacial, espacios confortables, con tratamiento y uso del color y Ia 
iluminaciOn, señalizaciOn y orientación del paciente; flexibilidad espacial, con 
instalaciones que incluyen los avances tecnológicos, teniendo en cuenta Ia relación 
eficiencia y eficacia en los costos; sustentabilidad, que implica el ahorro enérgico 
reduciendo los corisumos de climatización e iIuminación, uso racional del agua, 
ambientes saludaIIes con Ia utilizaciOn de materales no contaminantes, ventilaciOn e 
iluminaciOn natural, visual y espacios verdes, reducciôn de Ia generaciOn de residuos; y 
talento humano idôneo, en cantidad suficiente para satisfacer en forma permanente y 
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adecuada Ia atenciôn integral de los residentes, de 
fisicas y psiquicas. La entidad cuenta con Ia capaci 
de Protecciôn Social para Adulto Mayor hasta d 
adultas mayores como residentes; asI coma 
establecidos para el cuidado a personas adultas m 
definidos en numeral 5 del literal a y numeral 4 del 
de 2009. 

acuerdo con el nUmero y condiciones 
ad para ofrecer el servicio de Centro 
trescientos quince (315) personas 

el cumplimiento de los requisitos 
ayores que se encuentren postrados, 
literal b del artIculo 5 de Ia Ley 1315 

  

Que conforme a to anterior, Ia E.S.E HOSPITAL GERIATRICO Y ANCIANATO SAN 
MIGUEL cumple con los requisitos mInimos esenc ales para funcionar como Centro de 
Protección Social para el Adulto Mayor en el Distrito de Santiago de Cali, acorde al 
Informe Técnico No. 4145.020.14.56.167 

En mérito de lo anteriormente expuesto, 

RES U E LVE: 

ArtIculo Primero: Autorizar el funcionamiento de Ia E.S.E HOSPITAL GERIATRICO Y 
ANCIANATO SAN MIGUEL, identificada con NIT 890303448, con domicilio en Ia Carrera 
70 No. 2aO4,  barrio Caldas, del Distrito de Santiago de Cali, como CENTRO DE 
PROTECCION SOCIAL PARAADULTO MAYOR. 

Parágrafo 1: El establecimiento funcionará con capacidad maxima para albergar a 
trescientos quince (315) personas adultas mayores como residentes, en caso de 
incrementar Ia capacidad del albergue, de inmediatp debe ser notificada Ia Secretaria de 
Salud de Santiago de Cali, quien en su competenia procederá a realizar Ia verificaciôn 
respectiva. 

Parágrafo 2: El establecimiento podré ofrecer servicios de cuidado a personas adultas 
mayores que se encuentren postrados, conforme lo expuesto en Ia parte motivada del 
presente acto administrativo. 

ArtIculo Segundo: La autorización dada en el artIct.lo primero de Ia presente Resolución 
estará vigente mientras se conserven las condiciones verificadas bajo las cuales se tomô 
Ia decision. En caso de cambiar las condiciones sin Ia debida notificaciOn a Ia Secretarla 
de Salud Püblica de Santiago de Call, el presente acto administrativo perderá vigencia 
de manera inmediata, sin que se requiera de otro acto administrativo que asi to determine. 

Parágrafo 1: La Secretaria de Salud Püblica de Santiago de Cali realizará visitas de 
verificaciOn, inspecciôn, vigilancia y control de manera periôdica para renovar Ia 
autorización; podrá suspender o revocar Ia presente autorización Si se evidencia el no 
cumplimiento de los estándares minimos esenciles para el funcionamiento 0 si se 
evidencia deterioro de las condiciones higiénico loc,tivas y sanitarias del establecimiento. 
También podrá adoptar medidas sanitarias si se evidencia que las condiciones de Ia 
entidad ponen en riesgo a las personas adultas myores que asisten al centro. 

Parágrafo 2: El incumplimiento a Ia presente resoluciOn dará lugar a Ia aplicaciôn de las 
medidas de seguridad y sanciones a que haya Rgar conforme a Ia dispuesto en los 
artIculos 576 y 577 del Decreto 0780 de 2016 y las normas que en particular regulan el 
tema de Ia presente resolucián, aplicando el procedimiento previsto en Ia Ley 1437 de 
2011 •ara tat fin. 

Net  
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ArtIculo Tercero: Notificar el contenido del presente acto administrativo al señor HECTOR 
FABIO CORTES LOPEZ, identificado con cedula 'e ciudadanla No. 16.645.252, en su 
calidad de Representante Legal de Ia E.S.E HOSPITAL GERIATRICO Y ANCIANATO 
SAN MIGUEL, identificada con NIT 890303448, n Ia dirección Carrera 70 No. 2a04, 
barrio Caldas; en los términos establecidos en los atIculos 67 y siguientes de Ia Ley 1437 
de 2011. 

Articulo Cuarto: Contra a presente decision proceen los recursos en los términos de Ia 
Ley1437de2011. 

Dada en Santiago de Cali, a los treinta (30) dias d 
Veintiuno (2021). 

I mes de noviembre del año Dos MiI 

  

COMUNIQLJESE, NQTIFIQUESE Y CC.JMPLASE 

ANDI TORRESAGREDO' 
Secretaria de Salud !üblica 

Iaborô: Katherine Trujillo Figueroa — Abogado Contratista —Aspectos Juridicos 
" '_Ratricia Narváez Orozco — Auxiliar Area Salud; Ingrid Rociô Torres Alvarez — Auxiliar Area Salud: Equipo para Ia 

Implementación del Enfoque Diferencial — Aspectos Tecnicos 

RevisO: Sandra Patricia Morales — ResponsatiJEquipo para Ia lmplementociôn del Enfoque Diferencial..$"t 
Jorge Ordoñez —Abogado contratista 
Lucy del Carmen Luna Miranda — Subfetaria de PromociOn, Pr-vención y ProducciOn Social de Ia Salud (e) 

so gaol 
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